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Приложение 

Аналитическая справка 

Настоящая аналитическая справка подготовлена по результатам проведения 

мониторинга качества дошкольного образования муниципального образования «Город 

Калуга» по показателю «Качество управления ОО» (Приказ управления образования от 

16.05.2023 № 46/03-03 «О проведении мониторинга качества дошкольного образования 

муниципального образования «Город Калуга» по показателю «Качество управления ОО»). 

Объект мониторинга: управленческая деятельность руководителя образовательного 

организация (далее - ОО). 

Цель мониторинга:  

 определение доли ОО, в которых у руководителей имеется требуемый уровень 

профессионального образования, разработана и функционирует внутренняя система оценки 

качества дошкольного образования, разработана и реализуется программа развития 

Задачи мониторинга: 

1. Провести оценку управленческой деятельности руководителя ОО по определенным 

показателям.  

2. Сформулировать адресные рекомендации, направленные на устранение выявленных в 

ходе мониторинга дефицитов и проблемных полей в управленческой деятельности 

руководителей ОО.  

Методы сбора информации: анализ личных карточек руководителей 

(унифицированная форма Т-2), документов, размещенных на официальных сайтах ОО, 

регламентирующих проведение внутренней системы оценки качества в ОО и фиксирующих 

её результаты, анализ сведений о регистрации проектов программ развития, переданных ОО 

учредителю для согласования, протоколов заседаний коллегии управления образования.  

Методы обработки информации: обработка количественных данных, 

структурирование, систематизация информации по определенным критериям 

Сроки проведения мониторинга: с 22.05.2022 по 31.05.2023 

Анализ результатов мониторинга. 

Для получения данных по критерию «Руководитель ОО имеет требуемый уровень 

образования» в рамках мониторинга были проанализированы 59 личных карточек 

руководителей. 

Результаты анализа свидетельствуют о том, что большинство  руководителей 31 (54%) 

имеют требуемый уровень образования и обучения, установленный профессиональным 

стандартом «Руководитель ОО (управление дошкольной образовательной организацией и 

общеобразовательной организацией»), утвержденный приказом министерства труда и 

социальной защиты РФ от 19.04.2021 № 250 н (далее – Стандарт); 25 (41%) имеют высшее 

образование по направлениям подготовки «образование и педагогические науки», но не 

имеют дополнительного профессионального образования (далее – ДПО) по одному из 

направлений: «экономика», «менеджмент», «управление персоналом»,  «государственное и 

муниципальное управление; 3 (5%) руководителя имеют высшее образование, но не имеют 

ДПО в сфере образования и педагогических наук и ДПО по одному из направлений: 

«менеджмент», «управление персоналом»,  «государственное и муниципальное управление» 

(Приложение 1). 

Рекомендации по исполнению требований Стандарта к образованию и обучению:  

- руководителям МБДОУ № 6,10,17,21,26,41,45,49,50,51,53,54, 55,57,67,75,77,81,82,85, 

88,91,97,110,116 – получить ДПО  по одному из направлений: «экономика», «менеджмент», 

«управление персоналом»,  «государственное и муниципальное управление, представить 

диплом в отдел дошкольного образования  в срок до 01.09.2024; 

- руководителям МБДОУ 30, «Детство» - получить ДПО в сфере образования и 

педагогических наук и ДПО по одному из направлений: «менеджмент», «управление 

персоналом»,  «государственное и муниципальное управление», представить диплом в отдел 

дошкольного образования  в срок до 01.09.2024; 
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- руководителю МБДОУ № 108 – получить ДПО  в сфере образования и 

педагогических наук, представить диплом в отдел дошкольного образования  в срок до 

01.09.2024. 

Для получения данных по критерию «Размещение документов, регламентирующих 

проведение внутренней системы оценки качества в ОО и фиксирующих её результаты» в 

рамках мониторинга были проанализированы 59 сайтов. 

Результаты анализа свидетельствуют:  

- на сайтах 58 ОО (98%) в разделе «Документы» (иные документы) размещен НПА 

«Положение о ВСОКО»; 

- на  сайтах 53 ОО (90%) в разделе «Документы» (иные документы) размещены 

подтверждающие документы о том, что в ОО функционирует внутренняя система оценки 

качества: приказ о проведении ВСОКО на текущий год, утверждающий  план, ответственных 

лиц и сроки проведения оценочных процедур; 

- на сайтах 58 ОО (98%) размещен отчет о результатах самообследования за 2022 год в 

разделе «Документы»; на сайте 1 ОО размещен отчет за 2021 год; 

- руководители 4 (7%) учреждений (7,16,67, «Детство») правильно утвердили отчет о 

результатах самообследования согласно приказу Министерства образования и науки РФ от 

14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией" - отчет подписывается руководителем организации и 

заверяется ее печатью; 

- в 55 ОО (93%) в отчет о результатах самообследования включен раздел «Оценка 

функционирования ВСОКО», согласно приказу Министерства образования и науки РФ от 14 

июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией"; 

- в 10 ОО (17%) № 10,15,51,67,82,85,87,94, «Детство», «Россиянка» раздел отчета об 

оценке функционирования ВСОКО содержит сведения, отражающие деятельность 

коллектива по проведению оценочных процедур и использованию полученных данных при 

формировании отчета по результатам внутренней оценки качества образования в ОО. 

Рекомендации по исполнению требований нормативных документов к проведению 

ВСОКО:  

- руководителю МБОУ «СОШ № 43» г.Калуги – разместить на сайте ОО документы, 

регламентирующие проведение внутренней системы оценки качества в ОО, в том числе отчет 

о результатах самообследования за 2022 год, содержащий соответствующий раздел в срок до 

01.08.2023; 

- руководителям МБДОУ № 34,36,67,74,108 разместить приказ о проведении ВСОКО в 

текущем году на сайте ОО в разделе «Документы» (иные документы) в срок до 01.08.2023; 

-руководителям МБДОУ №6,36,50 включить в отчет по результатам самообследования 

за 2023 год раздел «Оценка функционирования ВСОКО» в срок до 20.04.2024; 

- всем руководителям утвердить отчет о результатах самообследования за 2023 

подписью руководителя и заверить её печатью учреждения, поставить гриф о рассмотрении 

данного документа  органом управления организации, к компетенции которого относится 

решение данного вопроса в срок до 20.04.2024;  

- руководителям МБДОУ: №6,7,12,16,18,21,26,29,30,34,36,37,41,44,45, 

49,50,53,54,55,57,60,63,64,66,70,72,74,75,77,80,81,83,86,88,90,91,92,96,97,102,103,104,106,108, 

110,116, МБОУ № 17,43 при разработке, написании раздела «Оценка функционирования 

ВСОКО» руководствоваться документами, которые регламентируют  проведение оценочных 

процедур (положение, приказ на текущий год) в конкретной ОО.  

Для получения данных по критерию «Наличие программы развития ОО» был проведен  

анализ сведений о регистрации проектов программ развития, переданных ОО учредителю 

для согласования, протоколов заседаний коллегии управления образования. 

Оценка была проведена  с использованием следующей шкалы: 

0 баллов – программа развития ОО не представлена на экспертизу, 1 балл – программа 

развития ОО представлена на экспертизу, 2 балла – программа развития ОО прошла 

экспертизу и согласована коллегией управления образования.  
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По результатам анализа: 

- 16  программ развития МБДОУ № 18,34,45,49,53,57,63,81,82,88,92,94,96,106,  

«Россиянка» прошли экспертизу и согласованы коллегией управления образования города 

Калуги, что составляет 27% от общего количества ОО; 

- 23 программы развития МБДОУ №7,12,15,16,26,36,37,44,51,54,64,66, 74,77,80,83,90, 

 97,103,104,108,110,116 представлены в управления образования для проведения экспертизы, 

что составляет 40% от общего количества ОО. 

 Рекомендации: 

- руководителям МБДОУ №7,12,15,16,26,36,37,44,51,54,64,66,74,77,80,83,90, 

97,103,104,108,110,116 внести коррективы в проекты программ развития согласно 

полученным рекомендациям до 31.12.2023; 

- руководителям МБДОУ № 6,29,55,60,67,70,85,86,87,91,102, «Детство», МБОУ 17,43 

представить в управление образования проекты программ развития в срок  01.01.2023; 

- руководителям МБДОУ (вновь назначенным) №  10,30,41,50,72,75 представить на 

экспертизу проекты программ развития в срок  до 01.09.2024. 

Таким образом, проведенный мониторинг по показателю «Качество управления ОО» 

по заявленным критериям свидетельствует о достижении оптимального уровня 

управленческой деятельности - 30 ОО (51%), допустимого уровня - 28 ОО (47%), 

критического уровня -1 ОО (2%) (Приложение 2). Полученные данные свидетельствуют о 

необходимости совершенствования управленческой деятельности по вопросам 

профессионального образования, нормативной  организации ВСОКО, разработке и 

реализации программ развития ОО в целях повышения качества дошкольного образования. 

 
  

 

 

  

 


